Nutzungshinweis:

Einfach die Coaching-Karte ausschneiden (ggf. laminieren) und beim Verbesserungs-Coaching
einsetzen. Dafiir die Fragen wortwortlich stellen.

Coaching-Karte

1. Was ist der Ziel-Zustand?

2. Was ist der momentane Ist-Zustand?
+  Was war dein letzter Schritt?
+  Welche Wirkung hattest du erwartet?
« Was ist tatsachlich eingetreten?

Was hast du aus diesem Schritt gelernt?

3. Welche Hindernisse halten den Prozess
davon ab, den Ziel-Zustand zu erreichen?
+ Welches eine Hindernis willst du angehen?
+  Welche Ursache steckt dahinter?

4. Was ist deshalb dein nachster Schritt?
+ Was genau willst du jetzt tun?
Was erwartest du?

5. Wann kénnen wir uns ansehen, was du
aus dem Schritt gelernt hast?




